
GESUNDHEITS-, SICHERHEITS- UND UMWELTRICHTLINIEN (HSE) 

 
Die HSE-Richtlinien von TI-Electronic legen einen Rahmen für das HSE-Management fest, 
der auf kontinuierlicher Verbesserung, dem Ausschluss von HSE-Risiken und dem Schutz 
der Mitarbeiter, Unternehmen, externen Partner und umliegenden Gemeinden von TI-
Electronic basiert.


Wir verpflichten uns, eine HSE-Kultur zu schaffen, in der sich jeder seiner Verantwortung 
bewusst ist, Unfälle zu verhindern, Gesundheitsrisiken zu vermeiden und die 
Umweltbelastung zu verringern.


HSE-bezogene Angelegenheiten werden mit unseren Mitarbeitern und anderen 
Interessengruppen behandelt, unsere Kommunikation ist transparent.


HSE-bezogene Anfragen werden mit Mitarbeitern und/oder ihren Vertretern bewertet und 
aktiv in die Systemaktualisierung einbezogen.


Unsere HSE-Managementsysteme konzentrieren sich auf Gesundheit, Sicherheit am 
Arbeitsplatz und Beseitigung oder Verringerung von Umweltrisiken.


Unsere Verantwortung in Bezug auf HSE spiegelt sich auch in unserer Organisation wider. 
Die Beseitigung und/oder Verringerung potenzieller HSE-Risiken basiert auf 
kontinuierlicher Verbesserung.


Wir legen Wert auf die effiziente Nutzung von Energie zur Erhaltung natürlicher 
Ressourcen und kontinuierliche Verbesserung.


Um die Umwelt zu schützen, achten wir darauf, unsere Auswirkungen auf die Umwelt zu 
verringern, indem wir Emissionen und Umweltverschmutzung bei all unseren industriellen, 
Entwicklungs- und Handelsaktivitäten reduzieren.


Wir bewerten HSE-Risiken bei Entwicklungsprojekten und Produkteinführungen. Dabei 
berücksichtigen wir die besten verfügbaren Technologien und den Lebenszyklus der 
Produkte.


Wir ermutigen unsere Partner, Lieferanten und Auftragnehmer, Verantwortung für 
Gesundheits-, Sicherheits-, Energie- und Umweltvorschriften zu übernehmen.


TI-Electronic fördert einen konstruktiven, transparenten Ansatz und Dialog mit allen 
Beteiligten in den Bereichen Unternehmensgesundheit, Sicherheit, Energie und 
Umweltpolitik. HSE-Aspekte werden bei Screenings und bei Fusionen und Übernahmen 
bewertet, wir berücksichtigen sie. 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